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Magali Bonnet-Lagarrigue se félicite d’un taux d'insertion de 75 % pour les salariés sortis de I'association
en 2021,
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Créée en 1990 par un groupe de bénévoles, ’Association a but non lucratif La passerelle
vient en aide aux personnes en transition professionnelle et sociale tout en proposant
des services de proximité a ses clients. Malgré le contexte sanitaire, I'association a
maintenu son accompagnement des personnes dans le cadre d’'un plan de continuité de
I'activité. "La crise sanitaire nous a obligé a nous adapter, ce n'a pas toujours été facile,
mais I'association en sort grandie. Pour maintenir nos activités dans les métiers du
nettoyage et de I'aide a domicile, nous avons di mettre en place des formations en
interne avec un travail pédagogique de familiarisation aux gestes barriéres. Il fallait que
nos agents et nos clients soient protégés, il a fallu également apprendre les nouveaux
protocoles de désinfection. Actuellement, nos 32 salariés assurent les missions qui leur
sont confiées en toute sécurité." explique Magali Bonnet-Lagarrigue, coordinatrice sur le

site de Tournefeuille.
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Une augmentation d’activité et un agrément ESUS

Avec les nouveaux protocoles de nettoyage, I'association a vu son activité augmenter. En
effet, la Mairie a demandé I'intervention d’agents de La passerelle dans les écoles et
certains établissements destinés a recevoir du public. "Ce nouveau partenariat a permis
I'embauche de certains de nos agents par la municipalité, se réjouit la coordinatrice.
Nous allons essayer de développer d’autres partenariats avec les collectivités, de
trouver de nouveaux marchés au bénéfice de nos salariés. Nous voulons également
augmenter les formations internes ou externes pour travailler la montée en
compétences de nos salariés pour qu’ils accédent a de 'emploi local." Gage de ses
engagements, I'association a obtenu le renouvellement de la certification 1ISO 9001 avec
le label RSE qui reconnait un management de qualité de I'entreprise dans son

développement social ou environnemental.

La passerelle vient de surcroit, d’obtenir 'agrément ESUS, entreprise solidaire d’utilité

sociale.
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Votre catalogue en ligne

Découvrez le catalogue Carrefour en ligne !

Carrefour.fr | Sponsorisé Feuilleter

« Elden Ring : de quoi oublier Zelda Breath of the Wild »

Preview : Elden Ring | Sponsorisé En savoir plus

Nouveau Renegade 4xe : Tous les avantages de 1a mobilité hybride dans un SUV Jeep®

Jeep® Renegade 4xe | Sponsorisé En savoir plus

Et le meilleur véhicule allemand de I’année est... L'Opel Mokka-e !
Opel Mokka-e a été élu meilleur véhicule allemand de I’année. Réservez un essai dés maintenant chez
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